
ДОКЛАД
об организации системы внутреннего обеспечения соответствия деятельности 

ФГБУ ННПЦ МСЭ и РИ Минтруда России 
требованиям антимонопольного законодательства за 2023 год

В соответствии с пунктом 35 Методических рекомендаций по созданию и 
организации федеральными органами исполнительной власти системы
внутреннего обеспечения соответствия требованиям антимонопольного
законодательства, утвержденных распоряжением Правительства Российской 
Федерации от 18Л0.2018 № 2258-р (далее -  Методические рекомендации), и 
приказом от 02.11.2018 № 787/К «Об организации системы внутреннего 
обеспечения соответствия требованиям антимонопольного законодательства» в 
ФГБУ ННПЦ МСЭ и РИ Минтруда России (далее -  Учреждение) продолжается 
работа по выявлению рисков нарушения антимонопольного законодательства, 
анализу выявленных нарушений в деятельности Учреждения, мониторингу и 
анализу практики применения антимонопольного законодательства, оценке 
эффективности разработанных и реализуемых в Учреждении мероприятий по 
снижению рисков нарушений в указанной сфере:

1. В течение 2023 года в соответствии с Антимонопольной политикой 
Учреждения осуществлялось ознакомление и инструктаж работников Учреждения, 
в трудовые (должностные) обязанности которых входит выполнение функций, 
связанных с рисками нарушений антимонопольного законодательства по вопросам 
антимонопольного комплаенса.

2. Уполномоченным лицом проведен сбор и анализ информации о наличии 
нарушений антимонопольного законодательства в деятельности Учреждения за 
предыдущие 3 года.

По результатам проведенного анализа установлено следующее:
- Рассмотрение дел по вопросам применения и возможного нарушения 

Учреждением норм антимонопольного законодательства в судебных инстанциях не 
осуществлялось;

- В Учреждение за последние 3 года поступила 3 жалобы от участников 
закупок, в т.ч., за 2021 год - 2, за 2022 -  1, за 2023 г. - 0. Управление ФАС России по



Кемеровской области предписания Учреждению в связи с выявленными 
нарушениями антимонопольного законодательства не выдавались;

- За период 2021-2023 гг. торги проводились в соответствии с планом- 
графиком за отчетный период, что положительно сказалось на показателе 
прозрачности торгов и открытой конкуренции при приобретении товаров, работ и 
услуг;

- В 2023 году были обучены 4 сотрудника по программе «Контрактная 
система в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и 
муниципальных нужд», «Антимонопольный комплаенс».

По результатам проведения оценки рисков нарушения антимонопольного 
законодательства в Учреждение заведующим отдела государственных закупок 
разработка Карты рисков по антимонопольному законодательству на 2024 год, 
разработан План мероприятий («дорожная карата») по снижению рисков 
нарушения антимонопольного законодательства в ФГБУ ННПЦ МСЭ и РИ 
Минтруда России на 2024 год.


